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Stellenangebot

Der Gemeindevorstand der Gemeinde Elz

Die Gemeinde Elz bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Ordnungspolizeibeamter/in (m/w/d)

in Vollzeit an.

Wir suchen für unsere Gemeinde Elz eine/einen engagierte/engagierten und 
verantwortungsvolle/verantwortungsvollen Ordnungspolizeibeamtin/-beamten.

Aufgabenschwerpunkte:

Gefahrenabwehr nach dem Hessischen Gesetz über die öffentliche Sicherheit und Ordnung und 
nach anderen Vorschriften

•

Überwachung des fließenden und ruhenden Verkehrs sowie Durchführung von 
Geschwindigkeitsmessungen

•

Fußstreifendienst zur Stärkung der Sicherheit und des Sicherheitsempfindens der Bürgerinnen und 
Bürger im öffentlichen Raum

•

Kommunikation mit Bürgerinnen und Bürgern über Auffälligkeiten, Missstände und Fehlverhalten 
im öffentlichen Raum

•

Verkehrsregelung an Schulen, bei Veranstaltungen, bei Unfällen und an sonstigen besonderen 
Gefahrenstellen

•

Außendienstermittlung bei gefährlichen Hunden•
Überwachung von Baustellen im öffentlichen Verkehrsraum und von Verkehrszeichen•
Vorläufige Ingewahrsamnahme nach dem Psychisch-Kranken-Hilfe-Gesetz•
Überwachung von Märkten und Veranstaltungen•
Sondereinsätze zur Nachtzeit und an Sonntagen (z.B. bei Festen)•
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Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird u.a. erwartet:

Abgeschlossene Ausbildung als Ordnungspolizeibeamtin/-beamter•
Führerschein Klasse 3 bzw. B/BE•
Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift.•
Fundierte Fachkenntnisse im Aufgabenbereich•
Sicherer Umgang mit EDV•
Verbindliches und sicheres Auftreten•
Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen•
Ausgeprägte Teamfähigkeit und ein hohes Verantwortungsbewusstsein•
Integrität, Loyalität und Diskretion wird vorausgesetzt•

Wir bieten Ihnen:

unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Stunden wöchentlich)•
eine attraktive Vergütung gemäß Tarifvertrag öffentlicher Dienst, zuzüglich einer 
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, Jubiläumsgeld

•

eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer teamorientierten Arbeitsatmosphäre•
ein interessantes, anspruchsvolles und entwicklungsfähiges Arbeitsumfeld•
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten•
30 Tage Urlaub im Jahr•
Fahrradleasing•
Betriebliches Gesundheitsmanagement•
Kostenfreie Parkplätze & abschließbare Fahrradstellplätze (Fahrradkäfig) mit Ladestation•
regelmäßigen fachlichen Austausch und Supervision•

Die Vergütung erfolgt nach der E8 TVöD. Zudem bieten wir eine Zulage zur E9a, welche nach der 
Probezeit gewährt wird.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen 
Sie auf eine Schwerbehinderung ggf. bereits in Ihrer Bewerbung hin.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Weiterhin werden bei gleicher Qualifikation 
Mitglieder*innen der Freiwilligen Feuerwehr bevorzugt berücksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann erwarten wir Ihre aussagefähige Bewerbung bis spätestens

14. April 2025

bei: Gemeindevorstand der Gemeinde Elz, z.Hd. Herrn Emmel, Rathausstraße 39, 65604 Elz (gerne auch 
per E-Mail: hauptamt@elz-ww.de)

Nähere Informationen können gerne beim Herrn Emmel, (Tel. 06431/9575-22) eingeholt werden.

mailto:hauptamt@elz-ww.de
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Unvollständige Bewerbungsunterlagen können leider im weiteren Verfahren nicht berücksichtigt werden. 
Kosten in Zusammenhang mit einer Bewerbung werden nicht erstattet. Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung 
keine Originale bei, da keine Rücksendung erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle 
Unterlagen vernichtet. Bitte beachten Sie auch, dass Ihnen keine Bestätigung über den Eingang Ihrer 
Bewerbung übersendet wird.

Hinweis: 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber bzw. die Bewerberin in eine Speicherung der 
persönlichen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit 
möglich. Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zum Bewerbermanagement. Ihre Bewerbungsdaten (-
unterlagen) löschen (vernichten) wir drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

INTERAMT Angebots-ID 1276176

Kennung für Bewerbungen 2025-03

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Ordnungspolizeibeamter/in in Vollzeit (m/w/d)

Behörde Gemeinde Elz

Homepage https://www.elz.de

Einsatzort Straße Rathausstraße 39

Einsatzort PLZ / Ort 65604 Elz

Dienstort Vor Ort

Dienstverhältnis Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt TVöD-VKA E 8 - TVöD-VKA E 9a

Teilzeit / Vollzeit Vollzeit

Wochenarbeitszeit 39h für Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist 14.04.2025

Besetzung zum baldmöglichst

Herr Thomas Emmel 

Gemeinde Elz 

Ansprechpartner
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Rathausstraße 39, 65604 Elz

E-Mail thomas.emmel@elz-ww.de

Telefonnummer +49 6431 957522

Angeklickt Public 1


